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Acerca de Mister Sweeper 

Mister Sweeper ha estado haciendo que las propiedades de todo Texas brillen desde 1965. Nos hemos 

convertido en el contratista de barrido de calles más grande, confiable y de confianza en el estado. 

Nuestra flota de equipos dedicados ha crecido a más de 100 piezas. Nuestros gerentes, supervisores, 

conductores de camiones y porteros conscientes supervisan cada una de las propiedades de nuestros 

clientes. Con instalaciones tanto en Dallas como en Houston equipadas con un taller mecánico 

completo y facilidades de transferencia de basura, brindamos una respuesta rápida y confiable a las 

necesidades de nuestros clientes utilizando equipos y procesos innovadores de limpieza de última 

generación que lo hacen brillar. 

 

Nuestro Propósito, Visión y Misión 

NUESTRO PROPÓSITO  

Crear el Paraíso en la tierra reduciendo la contaminación del agua de lluvia y ayudando a que nuestras 

ciudades brillen. 

NUESTRA VISIÓN 

Cuidando de nuestros clientes, comunidades y familias, ayudándoles a brillar, desde 1965. 

NUESTRA MISIÓN 

Nuestra familia de Sweeper limpia fielmente las superficies pavimentadas en nuestras comunidades de 

Dallas y Houston. 

 

Cómo Apoyamos a Nuestro Medio Ambiente 
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Carta del Presidente 
 

Dios, Familia, País 
Mi clasificación de mis tres principales prioridades en la vida 

 

Dios es la prioridad más importante en mi vida. Si logro esto correctamente, el resto 

seguramente seguirá. Si no lo logro correctamente, el resto realmente no importa. Soy creyente 

en Jesucristo. Ha sido importante para mí desde que era niño viendo televisión con mi mamá y 

viendo escenas de la Guerra de Vietnam. Hice la pregunta de qué sucede cuando morimos, y 

fue entonces cuando mi mamá me habló del Cielo y el Infierno. 

 

Desde ese momento, lo único que realmente 

ha importado para mí es llegar al Cielo. 

Quiero escuchar esas maravillosas palabras 

del Evangelio de Mateo 25:21: 

 

"Buena y fiel siervo; has sido fiel en lo poco, te 

confiaré lo mucho. Entra en el gozo de tu 

Señor." 

 

Para llegar al Cielo, creo que necesito hacer 

lo mejor con la vida aquí en la Tierra que se 

me ha dado. Dios ha bendecido a nuestra 

familia con la propiedad de esta empresa, 

Mister Sweeper. Los mayores activos de Mister 

Sweeper son nuestra gente. Y mi misión en la 

vida es liderar bien esta empresa y cuidar a 

mis empleados y tratarlos como familia. 

Estamos emocionados de que te unas a 

nuestra familia Sweeper y experimentes un 

poco del Cielo en la tierra. 

 

Bendiciones! 

 

Jodie Thompson 

Presidente, Mister Sweeper 
Miembro de la Junta Directiva y Miembro Fundador 

1-800-Sweeper  
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Nuestra Cultura 

En Mister Sweeper, creemos que nuestros empleados son nuestro mayor activo. Su arduo trabajo y 

cálidos apretones de manos son lo que nos destaca mientras trabajamos para hacer que las 

comunidades a nuestro alrededor sean un excelente lugar para llamar hogar. Como empresa, 

dependemos de principios cristianos para guiarnos en nuestra fe y relaciones. Consideramos las 

necesidades de los demás antes que las nuestras y encontramos gran alegría en la revitalización de los 

negocios y propiedades de nuestros clientes, desgastados por el tiempo. ¡Trabajamos tan duro como 

podemos y nos divertimos haciéndolo para que podamos hacer brillar nuestra comunidad! 

 

Mister Sweeper es un orgulloso miembro de las siguientes organizaciones: 

 
 

Mister Sweeper también es 
 

Miembro Fundador y Miembro del Consejo de Administración de  

1-800-Sweeper, una alianza nacional de empresas de barrido 

Nuestro Compromiso con Devolver 
Mister Sweeper y nuestros miembros del equipo han estado comprometidos durante mucho tiempo en 

devolver a las comunidades donde vivimos y trabajamos. Y demostramos este compromiso con la 

comunidad local mediante: 

 

 Contribuir financieramente para apoyar a organizaciones y causas locales 

 Fomentar actividades de voluntariado caritativas 

 

Las organizaciones y causas respaldadas por Mister Sweeper  

 nuestros miembros del equipo incluyen, 

 
 

Caridades Católicas 

Refugio para Mujeres Génesis 

Visión Mundial 

Los Veteranos Importan 

Caninos para Guerreros 

Refugio para mujeres Génesis 

Fundación Túnel a las Torres 

 

 



   

_________________________________________________________________________________________________________________  

 

mistersweeper.com                                        Celebrando 59 años de servicio                                              Página 6 de 10 

Nuestros Beneficios y Recompensas Totales 

El programa de Recompensas Totales y Compensación de 

Mister Sweeper demuestra claramente un compromiso de 

brindar apoyo y asistencia en todas las etapas de tu vida. 

Mister Sweeper se compromete a apoyar la salud y el 

bienestar de sus empleados.  

 

El paquete de Compensaciones Totales de Mister Sweeper 

para todos los empleados en este puesto incluye: 

 

 Opciones de Salud, Médicas y de Medicamentos 

Recetados 

 Beneficios Financieros 

 Beneficios de Vida y Familiares 

 Crecimiento y Desarrollo Profesional 

 Otros Beneficios 

 

Beneficios Financieros 
 

Política Salarial Competitiva  

Mister Sweeper ha desarrollado políticas y procedimientos para garantizar que los salarios sean 

competitivos y capaces de atraer y retener a las personas mejor calificadas.  

 

 Escala Salarial Competitiva basada en el puesto y la experiencia 

 Pago de Horas Extras para empleados no exentos que trabajan más de 40 horas en una semana 

laboral 

 Pago de Días Festivos para 5 días festivos principales 

 

Beneficios del Seguro Médico  
 

Beneficios médicos Medical Benefits  

 Un plan médico grupal PPO está disponible para todos los empleados y dependientes elegibles 

 También está disponible una HSA (Cuenta de Ahorro para la Salud) con ventajas fiscales 

 La atención preventiva está cubierta al 100% en ambos planes 

 El plan de PPO médico grupal ofrece visitas virtuales sin costo. El acceso a la atención está 

disponible a través de una red nacional de proveedores  
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Beneficios de Vida y Familia 
 

 Beneficio Generoso de Tiempo Libre Remunerado, incluyendo:  

▪ Obtén hasta cinco (5) días de enfermedad remunerados por año calendario 

 Tiempo de Vacaciones Pagado. Días de vacaciones de cinco (5) días después del primer año, 

diez (10) días después del segundo año y quince (15) días después del décimo año 

 Días Festivos. Cinco (5) días festivos pagados por la empresa: el 4 de julio, el Día del Trabajo, el 

Día de Acción de Gracias, el Día de Navidad y el Día de Año Nuevo. 

 Otras Licencias por Ausencia. Servicio de jurado, tiempo libre para votar, licencia militar, licencia 

de maternidad, y licencia por discapacidad durante el embarazo y licencia parental. 

 Apoyo Espiritual. Un Capellán viene todos los miércoles para reunirse individualmente con todos 

los empleados y está disponible para cualquiera que desee hablar con él sobre la vida, Dios, 

preocupaciones, etc. 

 Apoyo Durante el Embarazo. Además, Mister Sweeper ofrece a individuos calificados con 

alojamiento razonable si un trastorno relacionado con el embarazo alcanza el nivel de 

discapacidad o si el embarazo es una discapacidad per se según la ley federal, estatal o local 

aplicable. 

 Descuentos Exclusivos Para Empleados. Descuento del 30% en productos de la marca Skechers. 

 

Beneficios Adicionales a Largo Plazo para la Carrera 
 

En Mister Sweeper, se te pagará por aprender cómo aplicar tu experiencia y crecer con una empresa 

en crecimiento. Se te pagará literalmente por crear un "tú" más valioso. Aquí hay algunos beneficios 

adicionales que puedes esperar recibir con el tiempo. 
 

 Oportunidades de entrenamiento cruzado 

 Capacidad para calificar para un mínimo adicional de $2,080 cada año al tomar un curso e 

implementar nuevos estándares de la industria 

 

Más beneficios  

 Compensación Laboral 

 Cobertura de Seguro por Lesiones  

 Beneficios por Desempleo 

 Ley Federal de Licencia Familiar y Médica (FMLA) 

 Seguro de Desempleo del Seguro Social  

 Compensación para Trabajadores 

 Programa de Referencia de Candidatos a Empleados 

o Mister Sweeper te pagará $2,000 por referir a un nuevo empleado  

▪ (25% al momento de la contratación, 25% después de 90 días de empleo y 50% 

después de 1 año de empleo)  

o Mister Sweeper también pagará al nuevo empleado que refieras $800 (200/200/400)  

▪ (25% al momento de la contratación, 25% después de 90 días de empleo y 50% 

después de 1 año de empleo) 
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Aún Más Beneficios  

 Horarios flexibles de trabajo 

 Programa de Referencias para Nuevos Negocios 

 Los empleados de oficina pueden almorzar en su escritorio 

 Canastas de Navidad con jamón/pavo y todos los acompañamientos para una cena navideña 

familiar 

 Servicio semanal de capellanía disponible para todos los empleados 

 Biblia gratuita con el nombre grabado después de 1 año de empleo 

 Acceso gratuito a servicios de Notario Público en el lugar 

 Ambiente laboral informal/código de vestimenta informal 

 

Beneficios Intangibles (las cosas realmente geniales)  

Las recompensas intangibles solo pueden ser ofrecidas por una empresa y líderes que se preocupan. Las 

recompensas intangibles en Mister Sweeper incluyen el elogio, premios, honores, reconocimiento, 

inclusión, etc. Nos tomamos esto en serio; aquí te mostramos cuán en serio y qué más puedes esperar: 

 

 Equipo Directivo Saludable 

 Cultura Corporativa Fuerte  

 Reconocimiento del Rendimiento 

 Colegas y Líderes Cuidadosos y Calificados  

 Oportunidades de Capacitación Cruzada  

 Modelo de Gestión de Liderazgo Servidor  

 Cultura que Valora la Diversidad y la Inclusión  

 Posibilidades de Avance Profesional 

 Estabilidad Laboral en una Organización Establecida 

 

No es un Trabajo Normal  

En Mister Sweeper, ofrecemos más que un simple trabajo; proporcionamos un camino hacia una carrera 

gratificante donde tu trabajo se alinea con tus valores y contribuye a un Texas más limpio, seguro y 

vibrante. Somos una empresa cristiana con valores cristianos, donde tus contribuciones diarias sirven a 

un propósito superior, contribuyendo a la limpieza y el bienestar de nuestras comunidades. 

 

Tu trabajo impactaría directamente en la limpieza y seguridad de nuestros vecindarios, mejorando la 

calidad de vida de residentes y visitantes por igual. Somos una comunidad unida de profesionales 

dedicados que comparten tus valores. Te damos la bienvenida para que te conviertas en parte de la 

familia Mister Sweeper y seas parte de un legado que brilla desde 1965. 
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Apoyo Espiritual  

 Servicio de Capellanía en el Sitio. Los Servicios de Capellanía son proporcionados por la 

Compañía como un beneficio personal para nuestros empleados. Entendemos que surgen 

dificultades y que todos necesitan recursos adicionales para superar las tensiones de la vida en 

diferentes momentos. 

 Es nuestro deseo proporcionar una oportunidad de apoyo a través de una fuente externa 

confidencial para satisfacer mejor sus necesidades individuales. La participación en el programa 

de capellanía no es un requisito para su empleo y es completamente voluntaria y confidencial. 

 

Beneficios y Más Beneficios  
 Cultura Interna Genial 

 Ambiente Profesional 

 Café y Té Gratis  

 Aperitivos Saludables Gratis 

 Salidas Sociales del Equipo Trimestrales, ¡y más... 

 

Por qué la gente viene a trabajar para Mister Sweeper  
 

 Cuidado 

▪ Los empleados son nuestro mayor recurso. ¡Y los tratamos como tal! 

▪ Estamos comprometidos a satisfacer las necesidades de nuestros miembros del equipo, no 

solo a darles un salario. 

▪ Nunca hemos tenido despidos y no tenemos planes de hacerlo. 

 Cultura 

▪ Estamos comprometidos a crear intencionalmente una cultura que sea divertida, feliz y 

gratificante. 

▪ Demostramos una cultura basada en la fe con una misión centrada en Cristo. 

▪ Brindamos servicios de capellanía y apoyo personal. 

▪ Nos esforzamos por crear el cielo en la tierra... ¡incluso en el lugar de trabajo! 

 Consistencia 

▪ Nuestra organización se caracteriza por la estabilidad y el crecimiento, ¡ambos 

beneficiosos para ti! 

▪ Estamos comprometidos con la salud y el crecimiento profesional de nuestros empleados 

en el lugar de trabajo. 

▪ Nos esforzamos por promover desde dentro para ofrecerte una trayectoria profesional 

 

 

Más allá de los beneficios, Mister Sweeper crea una cultura increíble demostrada por altos 

niveles de ética laboral, integridad y compromiso personal con la excelencia.  

La empresa está comprometida a proteger esa increíble cultura a través de su compromiso 

con el liderazgo de servicio y altos estándares.  
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Dónde Encontrarnos 
 

Dallas:  

3522 Doug Drive, Dallas, TX 75247 
 

Houston:  

1738 W. Tidwell Road, Houston, TX 77091 
 

Toll Free: 1-877-752-5693 

 

Explora Más en Nuestro Sitio Web 
  

 Nuestra Compañía 

 Nuestra Cultura 

 Nuestras Recompensas y Beneficios 

 Nuestras Oportunidades 

 

Our Opportunities 

 

 

 

 
La empresa considerará a todos los solicitantes de empleo cualificados sin importar su raza, color, religión, origen nacional, edad, género, discapacidad o 

condición de veterano protegido, o cualquier otra base legalmente protegida, de acuerdo con la ley aplicable. 

 

Perfil del puesto de conductor de CDL de Mister Sweeper– v1.17 esp 

tel:1-877-752-5693
https://www.mistersweeper.com/careers/our-company/
https://www.mistersweeper.com/careers/our-culture/
https://www.mistersweeper.com/careers/total-rewards/
https://www.mistersweeper.com/careers/opportunities/
https://www.indeed.com/cmp/Mister-Sweeper/jobs

